
Перекрест

Отчет
ГАПОУ <<Приморский краевой коfi'fui*flфсств))

о результатах исполнения Плана по противодействию коррупции
на2021-2025 годы в2022 rоду

t$

п/п
Мероприятия ответственные

исполнители
Срок

выполнения

1
Проведение антикоррупционной экспертизы
локальных нормативньж правовых актов и их
проектов. Устранение выявленных
коррупциогенных фактооов

Работники,
осуществляющие

разработку проектов
нпА

В течение 2022
года

2 Утверждение отчета о результатах
выполнения Плана мероприятий по
противодействию коррупции

Щиректор 29.|2.2022

J Ознакомление принимаемых на работу
сотрудников с локальными нормативными
актами ГАПОУ кПККИ в сфере
противодействия коррупции

Начаrrьник отдела
кадров

В течение 2022 года

4 Предоставление директором ГАПОУ (ПККИ)
сведений о своих доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера, а
также о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера
своих супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей.

.Щиректор
Начальник отдела

кадров

Февраль 2022 года

5 Проведение мониторинга коррупционньIх
проявлений посредством анаJIиза обращений
граждан и организаций, своевременное их
рассмотрение и принятие мер реагирования по
вьшвленным факта

.Щиректор
заместители
директора

Руководитель филиала

Не поступали

6 Обеспечение внутреннего контроля
финансово-хозяйственных операций

Щиректор
Главный бухга_птер

Руководитель
филиала

В течение 2022
года

7 Контроль соблюдения работниками Кодекса
этики и служебного поведения

Руководители
структурных

подразделений
Руководитель

филиала

В течение 2022
года

8 Контроль соблюдения требований об
отсутствии между участником закупки и
заказчиком конфликта интересов

Щиректор
заместители
директора

В течение 2022
года

9 Обеспечение открытого доступа граждан к
информации о деятельности ГАПОУ кПККИ>,
в том числе информации об оказываемых им
государственных услугах

системный
администратор

В течение 2022
года


